
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS 
CAMPUS HUMAITÁ 

DEPARTAMENTO/GERÊNCIA/COORDENAÇÃO DE EXTENSÃO 
COORDENAÇÃO DE INTEGRAÇÃO ESCOLA-EMPRESA 

 
 

A SER PREENCHIDA PELO SUPERVISOR DA INSTITUIÇÃO OU EMPRESA 

NOME DA EMPRESA: 

SUPERVISOR: 

ESTAGIÁRIO:_____________________________________________________ 
CURSO:_____________________________ ANO DE CONCLUSÃO:________ 

 
 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

Conceito/Nota 

Insuficiente 
0,0 – 4,9 

Regular 
5,0 – 6,9 

Bom 
7,0 – 8,9 

Muito bom 
9,0 – 10,0 

1.  ASSIDUIDADE- Frequência contínua de todo o  
período de estágio;  

    

2.  PONTUALIDADE- Cumprimento do horário de  
trabalho determinado pela Empresa;  

    

3.  INTERESSE- Empenho em realizar as tarefas  
solicitadas, e em se aprimorar para a vida profissional;  

    

4.  PARTICIPAÇÃO  - Participação, segurança,  
precisão e diligência com as quais executa as tarefas  
programadas;  

    

5. SOCIABILIDADE– Predisposição para se integrar,  
cooperar e se relacionar com os chefes, supervisores  
e colegas no ambiente de trabalho;  

    

6.  RESPONSABILIDADE– Eficiência e eficácia na  
execução das tarefas que lhe são atribuídas, e zelo 
pelo equipamento e bens da empresa;  

    

7.  APTIDÃO PARA RESOLVER PROBLEMAS–  
Iniciativa para encontrar soluções necessárias ao  
desenvolvimento de suas atividades;  

    

8.  ÉTICA PROFISSIONAL- Cumprimento das  
tarefas, normas e regulamentos internos da empresa; 

    

9.  CAPACIDADE DE DECISÃO– Capacidade de  
responder questões solicitadas, de imediato, pela  
empresa;  

    

10.  INTELIGÊNCIA EMOCIONAL– Capacidade de  
se relacionar com equilíbrio em qualquer situação;  

    

11. DOMÍNIO DE MÉTODOS E TÉCNICAS– Domínio  
Demonstrado no desempenho de atividades atribuídas  
pela empresa;  

    

12.  DESEMPENHO GLOBAL- Iniciativa para  
encontrar soluções necessárias ao desenvolvimento  
de suas atividades;  

    

13.  CUMPRIMENTO DO PLANO DE ESTÁGIO–  
Qualidade do trabalho tendo em vista o Plano de  
Estágio programado.  

    

TOTAL DE PONTOS     

_____________________________________                                        Humaitá, ____de____________de 20__  

Assinatura do Supervisor de Estágio na Empresa 


